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Distriktsledere til PPR i Furesg Kommune

Vi star overfor en spaendende forandringsledelsesopgave - vil du veere med? Vil du veere med til at
udvikle Peedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) i Furess Kommune og sikre de bedste rammer
for barn og unges trivsel, leering og udvikling? Vi seger tre engagerede distriktsledere, der vil st i
spidsen for hver deres tveerfaglige distrikt og veere med til at forme fremtidens PPR.

Stillingerne er pa fuld tid og forventet start er 1. november 2025.

Om Furesg Kommune

Furesg Kommune har ca. 42.500 indbyggere og er kendetegnet ved smuk natur med bade skov og
sger. Kommunen er centeropdelt og har et staerkt fokus pa tveerfagligt samarbejde, kvalitet i
velfeerdsydelserne og udvikling af bgrneomradet.

Om PPR

PPR blevet samlet i ét feelles PPR for 0-18 ar under Center for Beskeeftigelse, Forebyggelse og
Sociale Indsatser (CBFS). PPR har ca. 70 medarbejdere fordelt pa bl.a. psykologer, tale-
/hgrekonsulenter, fysioterapeuter, PPR-psedagoger og paedagogiske vejledere. Fra november
opdeler vi os i 4 distrikter med henholdsvis 2 distrikter i Veaerlgse og 2 i Farum. Hvert distrikt skal
ledes af en distriktsleder.

Vores veerdigrundlag bygger pa et hverdagslivsperspektiv, en ressourceorienteret tilgang og et teet
og forpligtende samarbejde med dagtilbud, skoler og familier — altid med barnets og den unges
trivsel i centrum.

Vi er optaget af, at alle bgrn og unge i Furesg Kommune skal have deltagelsesmuligheder i
inkluderende bgrne- og ungefaellesskaber. Det kraever et perspektivskifte fra individorienterede
indsatser til faellesskabsorienterede indsatse, som vi ambitigst samarbejder med dagtilbud og
skoler om.

Din opgave som distriktsleder
Som distriktsleder far du ledelsesansvaret for ca. 16-18 medarbejdere i dit distrikt. Du bliver en
central del af PPR’s nye ledelsesstruktur og skal:

- Varetage personaleledelse og skabe trivsel og faglig udvikling.

« Indgé i teet samarbejde med ledere af dagtilbud og skoler i distriktet.

- Bidrage til sammenhaengskraften pa tvaers af PPR og styrke den faelles retning.

+ Indga i tveergaende ledelsesopgaver, fx visitationsudvalg, udviklingsprojekter og prioriterede
indsatser i kommunen.

- Veere en drivkraft i udviklingen af nye metoder og tilgange til gavn for bern og unge i Furesg.
Som distriktsleder i PPR refererer du, sammen med dine 3 lederkollegaer i PPR, til
omradelederen.

Din profil
Vi sgger ledere med forskellige baggrunde, men som tilsammen kan supplere hinanden fagligt og
erfaringsmeessigt. Vi forventer, at du:

- Har en relevant uddannelse inden for det psykologiske eller peedagogiske felt

- Har erfaring fra PPR

« Har erfaring med flerfaglig ledelse eller ledelsesopgaver — gerne i en politisk styret
organisation

« Har erfaring med forandrings- og procesledelse

- Er handlekraftig, forandringsparat og kan skabe fglgeskab

« Er visioneer og ambitias pa Furesg Kommunes barn og unges vegne

« Har lyst til at tage ansvar i bade dit distrikt og i feelles opgaver pa tveers af PPR

- Har steerke kommunikative evner og kan skabe gode samarbejdsrelationer

+ Som person er du imgdekommende, positiv og giver plads til at andre kan komme pa banen

- Bidrager til et positivt arbejdsmiljg med humor og engagement

Vi tilbyder
- En spaendende lederrolle i en organisation med hgje ambitioner for bern og unges trivsel.

- Et steerkt fagligt miljg med engagerede medarbejdere og ledelseskollegaer.
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Stillingskategori:
@vrige stillinger

Afdeling:

Forebyggelse for barn og familier

Kontaktperson:
Nadia Tammie Lindhoff Frederiksen



+ Mulighed for at preege udviklingen af PPR og indga i tveerfaglige projekter.
« Et teet og udviklende samarbejde med Center for Dagtilbud og Skoler (CDS)
 Teette kollegaer, der gerne gar en ekstra mil for hinanden

+ En arbejdsplads i naturskanne omgivelser med bade skov og se.

Praktisk
- Stillinger: 3 distriktsledere.
- Ansasttelse: 1. november 2025.
- Ansasttelsessamtaler: 1. samtale afholdes onsdag d. 17.9.252. samtale afholdes onsdag d.
24.9.25
+ Lon og ansaettelsesvilkar: Efter geeldende overenskomst.
Séadan sager du
Send din ansggning og CV senest 12.09.25
Har du spergsmal til stillingerne, er du velkommen til at sende en sms til omradeleder for PPR og

Bgrnemyndighedsomradet Nadia Frederiksen pa 7216 5222, sa vil hun kontakte dig hurtigst muligt.
Endnu flere bgrn skal trives i skolen



https://www.furesoe.dk/politik/politikker-og-planer/dagtilbud-og-skole/endnu-flere-boern-skal-trives-i-skolen
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