Frist:

Paedagogisk vejleder til PPR 6-18 ar i Furesg 22-06-2025
Kommune (barselsvikariat) Stilingskategor:

Barn og unge

Paedagogisk vejleder til PPR 6-18 ar i Furesg Kommune (barselsvikariat) Afdeling:

Braender du for faellesskabsorienteret psedagogik og meningsfulde leeringsmiliger? Har du lyst til at Sekretariat (CBFS)
omseette din faglighed til praksis — og styrke bgrn og unges deltagelse i inkluderende feellesskaber?

Sa har du nu muligheden for at blive en del af vores fagligt steerke PPR-team. Kontaktperson:

Vi seger en paedagogisk vejleder til en fuldtidsstilling i PPR 6-18 ar i Furesg Kommune med Birgitte Frovst
tiltraedelse 1. august 2025. Du bliver ansat efter leerernes arbejdstidsaftale.

Om os
| Furesg Kommunes PPR arbejder vi tvaerfagligt og malrettet for at skabe rammer, hvor alle bgrn
og unge trives og udvikler sig — uanset forudsaetninger. Vi er en velfungerende radgivningsenhed
med hgj faglighed og et steerkt kollegialt feellesskab.
Vi tror pa, at bgrn udvikler sig bedst i inkluderende laeringsfaellesskaber — og vi arbejder teet
sammen med skolerne for at sikre, at flere elever far mulighed for at veere en del af det almene
miljg. Specialpaedagogiske indsatser integreres i videst muligt omfang i skolernes hverdag, og som
paedagogisk vejleder bliver du en central medspiller i dette arbejde.
Dine primeere opgaver

- Vejledning og sparring til ledelse og personale i skolerne

- Planlaegning, evaluering og facilitering af paedagogiske processer

« Observationer og konkrete indsatser i teet samarbejde med praksis

- Deltagelse i netvaerk og konsultative mgder

- Bidrage til udvikling af inkluderende laeringsmiljger

Vi leder efter dig, der...
+ Har en laerer- eller paedagogfaglig baggrund med solid praksiserfaring — gerne fra
specialomradet
- Er fagligt reflekteret og steerk til at omsaette viden til praksis
- Har en anerkendende og samarbejdsorienteret tilgang
- Trives i en vejlederposition og kan tage lederskab i processer
- Har viden om bgrn og unge med forskellige funktionsnedseettelser
« Har relevant efteruddannelse (fx diplom i inklusion, vejlederuddannelse)
« Kommunikerer klart — baAde mundtligt og skriftligt

« Har erfaring med tvaerprofessionelt samarbejde
Du skal kunne bevaege dig i speendingsfeltet mellem strategisk udvikling og konkret, praksisneer
opgavelgsning — med fokus pa bgrns trivsel, leering og deltagelse.

Hos os far du:
+ En arbejdsplads praeget af hgj faglighed, abenhed og tillid
- Dygtige kollegaer med stort engagement og et hgijt refleksionsniveau
- En fleksibel hverdag med stor grad af selvsteendighed
« En kultur, hvor vi tgr stille spgrgsmal til praksis — og udvikler os sammen

- Et team i udvikling, hvor samarbejde med skoler og dagtilbud er i centrum

Om PPR i Furesg

Vi er ca. 65 medarbejdere fordelt pa tveerfaglige teams, der deekker 0—18-arsomradet. Vores
opgaver spaender bredt: fra observationer, konsultative samtaler og oplaeg til malrettet vejledning
og supervision af fagpersoner og foreeldre. Samarbejdet pa tvaers af fagligheder er en integreret del
af vores dagligdag.

PPR er organisatorisk forankret i Center for Beskaeftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser
sammen med Bgrne- og Familieafdelingen. Vi har faste meadestrukturer, tvaerfaglig supervision og
deltager lgbende i faelles kompetenceudvikling.

Det praktiske
Ansggningsfrist: Sgndag den 22. juni 2025
Samtaler: Afholdes tirsdag den 24. juni



Len og ansasttelsesvilkar:

Efter gaeldende overenskomst.

Har du spagrgsmal?

Kontakt afdelingsleder Birgitte Frovst pa bfr1@furessoe.dk eller tIf. 72 16 56 65

Vil du vaere med til at gegre en forskel for barn og unge i Furesg — og samtidig blive en del af et
steerkt fagligt feellesskab?
Sa gleeder vi os til at modtage din anseggning.
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