
Forebyggelseskonsulent

Forebyggelseskonsulent til Visitationen
Er du nysgerrig på, hvordan du kan bidrage til at borgerne i Furesø kommune kan leve et sundt
aktivt og selvstændigt liv – hele livet?
Brænder du for at støtte borgeren i at få de bedste betingelser, for at trives i hverdagen?
Er du god til at formidle og kommunikere gennem samtaler indenfor sundhedsfremme -og
forebyggelsesområdet?
Trives du med tværfagligt arbejde?
Hvis du kan svare ja til spørgsmålene er du måske vores nye forebyggelseskonsulent.
I Furesø Kommunes Visitation søger vi en engageret forebyggelseskonsulent i en stilling på 37
timer fra 1. november 2025 eller snarest muligt. Forebyggelseskonsulenten kan bidrage til, at vores
ældre borgere kan leve et sundt, aktivt og selvstændigt liv – hele livet. 
Formålet med besøgene er at understøtte ældre borgere i at fastholde deres fysiske, psykiske og
sociale funktionsniveau længst muligt. Besøgene tager udgangspunkt i den enkeltes livssituation
lige nu. Samtalerne støtter borgerne i at mestre deres tilværelse og bringer deres ressourcer i spil.
Vi besøger borgerne, når de når en bestemt alder, men vi har samtidig en særlig opmærksomhed
på ældre, som lever i en udsat situation eller med få, nære relationer. Derfor inviterer vi os selv på
besøg hos udvalgte målgrupper, eksempelvis borgere, der har mistet deres ægtefælle / partner. En
del af arbejdet sker i et samarbejde med det lokale foreningsliv og på tværs af kommunens
områder. Vi arbejder i denne tid med at implementere den nye Ældrelov, som blandt andet
beskriver kommunens opgave med at understøtte en alderdom med mest mulig selvstændighed
gennem en forebyggende indsats over for ældre borgere i kommunen, samt opsporing af ældre
borgere med særligt behov.
Du vil blive en del af Visitationen, i Center for Sundhed og Ældre, hvor vi arbejder med visitation til
rehabilitering og plejeforløb, personlig og praktisk hjælp, hjælpemidler og personlige hjælpemidler.
Vi søger en kollega, som 
Er uddannet sygeplejerske, eller har lignende sundhedsfaglig uddannelse på minimum
bachelorniveau, og gerne videregående uddannelse indenfor sundhedsfremme og forebyggelse
Desuden lægger vi vægt på, at du:

Er interesseret i at arbejde med ældre borgere, og har erfaring fra det gerontologiske område

evt. også fra gerontopsykiatrien

●

Har erfaring ældre- og sundhedsområdet●

Er god til gennem samtale at skabe motivation hos borgerne●

Har gode kommunikative evner – du er god til at lytte og til at skabe gode relationer●

Har modet til at gå ind i komplekse problemstillinger●

Har erfaring med at opspore og tale med borgere i socialt eller psykisk udsatte situationer●

Har gode IT- og formidlingsevner. Måske har du kendskab til Fælles Sprog III (FSIII) samt

erfaring med at arbejde i Nexus eller et andet omsorgssystem.

●

Vi kan tilbyde

Mulighed for at gøre en stor forskel for Furesø kommunes ældre borgere●

Et tæt samarbejde med frivilligcenter, dagcenter, frivillige organisationer samt andre centrale

aktører

●

En arbejdsplads i udvikling med fokus på arbejdsfællesskab og de meningsfulde løsninger●

En afvekslende hverdag med fagligt dygtige, engagerede kollegaer og mulighed for faglig

sparring

●

Motion i arbejdstiden: vi cykler rundt til de fleste af vores besøg●

Et dynamisk arbejdsmiljø med en uformel omgangstone, vi sætter også pris på at have det

sjovt

●

Nærværende og tillidsbaseret ledelse ●

Vi har flextid, og du tilrettelægger selv din arbejdsdag.●

Din opstart i Furesø 
Du vil få en god introduktion til Furesø Kommune, Visitationen og dine opgaver fra dygtige kolleger,
der vil støtte dig i din opstart. 
På rådhuset i Værløse er 2 dage aldrig ens, og vi har fokus på konstant udvikling, mens vi udfører
vores opgaver. Vi værdsætter et godt arbejdsmiljø og et godt humør, og vi har fleksible
arbejdsvilkår, herunder mulighed for ugentlig. 
Vi arbejder løbende med udviklingen af vores indsatser med udgangspunkt i den nyeste lovgivning,
viden på området og borger- og pårørendeinddragelse.
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Ønsker du at vide mere?
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte leder af visitationen Birgitte
Werborg på tlf. 7216 5441 eller sende en mail til brw5@furesoe.dk
Ansøgningsfrist:
Send din ansøgning og CV senest den 21. september kl. 23.59. Vi forventer at afholde
ansættelsessamtaler i uge 39. Ansættelse pr. 1. november 2025 eller snarest muligt. Aflønning sker
efter gældende overenskomst på området.
Arbejdssted: Stiager 2, 3500 Værløse 
Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
 
Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø skaber vi løsninger sammen. Med kolleger på tværs af organisationen. Med brugere og
borgere – ja med alle, vi er kommune for.
Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund står foran i de
kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid. Og hvor nye ideer derfor
skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her, innovationen
opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder, og vi holder godt styr på den
daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere. Vores hverdag har fokus på nærvær
fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri arbejdstid. Så kom og vær med. Vi har også
plads til dig.
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