
SSA til Aflastningspladserne på Lillevang - til dig, der
trives med høj faglighed, komplekse borgerforløb og

stærke fællesskaber dagvagt og aftenvagt

Er du social- og sundhedsassistent, og motiveres du af faglige udfordringer, kliniske
vurderinger og borgerforløb, hvor du gør en forskel fra dag ét?
På de nye aflastningspladserne på Lillevang møder du det bedste fra to verdener. Du
bliver en del af et varmt og nærværende fællesskab med den hjemlige stemning, som
kendetegner et plejehjem. Samtidig arbejder du i et fagligt komplekst område, hvor nye
borgere med nye problemstillinger løbende flytter ind. 
Hos os er faglighed det, der samler os. Vi tror på, at stærk faglighed, faglig nysgerrighed
og kollegial sparring er fundamentet for gode borgerforløb og et godt arbejdsliv. 
På aflastningspladserne modtager vi borgere direkte fra hospital, eget hjem eller andre
midlertidige forløb. Borgerne har ofte komplekse sundhedsfaglige, rehabiliterende og
sociale problemstillinger, hvilket betyder, at du som SSA får mulighed for at bruge hele
din faglighed. Du skal kunne observere, vurdere, prioritere og handle, samtidig med at du
bidrager til værdige og sammenhængende forløb for den enkelte borger. 

Derfor vælger mange at arbejde hos os
Høj faglighed og spændende kliniske opgaver. 
Stor variation i hverdagen og ingen dage, der er ens. 
Tæt tværfagligt samarbejde med hjemmesygeplejen. 
Mulighed for at udvikle dine kompetencer. 
Et hjælpsomt og engageret kollegafællesskab. 
En kultur hvor vi løfter i flok, deler viden og hjælper hinanden. 

Denne indledning rammer efter min vurdering præcis det, der gør aflastningspladserne
attraktive: høj kompleksitet, høj faglighed, mange nye borgere og samtidig den varme
kultur, som kendetegner Lillevang. Det vil særligt appellere til de SSA'er, som søger mere
faglig udfordring end på et traditionelt plejehjem, men som stadig ønsker nærheden til
borgerne og fællesskabet med kollegerne. 

 Har du lyst til at blive en del af os?
Hvis du kan se dig selv i en arbejdsplads, hvor faglighed, ansvar, nærvær og samarbejde
er i centrum, vil vi meget gerne høre fra dig. 
Du er også meget velkommen til at komme forbi til en kop kaffe og en rundvisning, så du
kan møde os og se aflastningen. 
 Har du spørgsmål?
Kontakt: 
Leder af Syrenhaven
Anja Obacz
 72 16 52 67 
Vi glæder os til at høre fra dig  

Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til
stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra



principperne i Ny Løn.
Vi gør opmærksom på, at din private e-mail og/ eller telefonnummer bliver videregivet til
faglig organisation i forbindelse med forhandling af løn.

Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø gør vi det trygt at blive gammel. Derfor skaber vi løsninger sammen. Med
kolleger på tværs af organisationen. Med brugere og borgere – ja med alle, vi er
kommune for. Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund
står foran i de kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid.
Og hvor nye ideer derfor skal forny den service, vi yder.

Samtidig passer vi på dem, der passer på vores borgere. I vores hverdag har vi fokus på
nærvær fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri arbejdstid. I vores
opgaveløsning giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er
her, innovationen opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder,
og vi holder godt styr på den daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere.

Så kom og vær med. Vi har også plads til dig.
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