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Danskleerer til 2. argang 30-06-2026
Stillingskategori:
Er du vores nye sol(vang)strale? Barn og unge
Solvangskolen i Farum s@ger pr. 1. august en ny danskleerer til 2. arg.
— en del af skolens bgrnemiljg [2.-5. arg.] Afdeling:

Alt godt kommer til dem der venterl Og nu skal du ikke vente lzengere. For néar sommerferien gér pa Solvangskolen

heeld, og 2. argangs 75 herlige elever igen fylder gangene med grin og energi, mangler Cecilie,

Natalia, Dorthe og Anja en ny kollega (fuldtid). Det vidste du maske ikke — men det gar du sa nu! Kontaktperson:

Og helt aerligt: Hvor heldig har man lov til at veere? Andreas Hundebagll

Du bliver en del af et argangsteam og et barnemiljg, der ikke bestar af super(wo)men, men af

hverdagens helte med de superkrzefter, der skal til for at ggre en forskel for alle elever. Er du ogsa Kontaktperson:

én af heltene - ellers kan du blive det? Kathrine Louise Henriksen
Vi sgger dig, der...

- Deler elevernes begejstring, nar bogstaver bliver sat sammen til ord med mere end to
stavelser.

+ Kan fa sproget, historierne og lzeselysten til at leve i klasselokalet

« lkke er bange for at gribe en bold, sla en kolbgtte eller szette et par moves sammen til et

beat.
Udover dansk og idreet pa dit skema vil der ogséa sté tematorsdage og guided reading. Hertil
kommer en raekke medpraktiserende timer, hvor | er to lszerere sammen om undervisningen. Du
bliver naturligvis kontaktleerer ud fra devisen feelles bgrn — faelles ansvar.
Og det stopper ikke her... Du vil fa mulighed for at blive en del af skolens nye skolebibliotek og
veere med til at seette dit praeg pa arshjulet - fra de klassiske biblioteksforlab og leeselystevents til
de innovative TEK- & IT-aktiviteter i barnehgjde.
Vi forventer ikke, at du kan jonglere med 100 bolde i luften, konflikthandtering og Aula-beskeder pa
samme tid. Vi tror pd, at du kan gare en forskel pa en helt almindelig tirsdag efter 10-pausen — dér
hvor skolelivet faktisk leves og meerkes. Hvorfor? Fordi du mader eleverne med hjertet forrest og
fagligheden lige i haelene.
Til gengaeld forventer vi, at du har lyst til at ave dig sammen med os i, at...

- skabe et trygt, motiverende og inkluderende leeringsmiljg, hvor alle elever faler sig set og
betydningsfulde.

- veere tydelige klasseledere, der med relationskompetence og didaktisk overblik skaber
begejstring, motivation, laeringsro og skolegleede.

- tenke tveerfagligt og projektbaseret samt bidrage til at udvikle meningsfulde og

virkelighedsnaere projekter, der giver eleverne liv, lyst, leg og lyden af leering.
Du kan forvente hgj grad af tillid og selvstyre og at vi...

« Hijeelper, sparrer og daekker op, daekker af og deekker hinanden ind.
- Ter afprgve nye idéer og didaktiske greb for at lykkes endnu bedre med nok verdens vigtigste

og bedste job.
Kan du snart vente laengere?
Hvem ervi...?
Vi er er en tresporet skole - kun en popsang fra Top100 pa cykel fra Farum Station og en skole
med...

- 700 herlige, forskellige og de bedste elever og 60 kollegaer fra gverste hylde.

- Et indbydende og nyrenoveret lzeringsmiljg. .. rigtig (god) kaffe, vand med bobler og
frugtordning.

-+ Fokus pa personaletrivsel og kollegialt faellesskab.

- En supporterende ledelse, der tilbyder frihed og plads til udvikling.
Vi har til huse mellem parceller og cykelstier - teet pa skov, s@ og Farum Park i baghaven. Sa der er
gode muligheder for at flytte undervisningen ud i det fri!
Hos os far du ikke blot et job — du far feellesskab, frihed og faglighed i balance. Vi er en skole,
hvor...

- Alle underviser lige meget, har flest mulige holdtimer og samme tid til andre opgaver.

- Vi tilstreeber, at alle argangsteams er "lukkede” for derigennem at sikre mest mulig
fleksibilitet, selvstyre og autonomi.

+ Du pa 2. arg. senest vil have undervisningsfri kl. 13.00. dvs. der er god tid til samarbejde.

- Vi har faste teammgder og hvor ledelse hver 2. uge er aktivt deltagende



« Du far mulighed for at deltage i skolens psedagogiske udviklingsforum (SOL-rummet) og

meget mere...
Og i det kommende skolear skal vi bl.a. samarbejde med Leeringsrum 2.0 og Rasmus Alenkeer
samt pa paedagogisk weekend. Vil du med?
Den feelles kommunale vision er klar; ”... flere barn og unge trives, leerer, udvikler sig og dannes
inden for almenomradet”. En vision, som ingen kan indfri alene. Til gengaeld bliver muligheden
st@rre, nar vi ger forsgget sammen. Det er ogsa sjovere - for det fineste, vi har, er hinanden. Men vi
venter jo pa dig!
Send os din ansegning. Vi lover ikke perfekte dage, men vi lover gode kolleger, meningsfulde
opgaver og 75 elever, der hver dag giver os en grund til at mede pa arbejde. Samtaler afholdes
lebende, sa vent ikke for leenge med at trykke send!
Har du spargsmal til os sa tev ikke med at kontakte skoleleder Andreas Hundebagll (T: 72 16 46
50). Send din ansggning senest d. 30. juni kl. 00.00 via www.furesoe.dk/job, men husk vi afholder
samtalerne Igbende.

Praktisk

Der indhentes referencer fra tidligere ansaettelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til stillingen.
| Furese Kommune sker len og anseaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Lon.

Job i Furese? Kom og vaer med!

| Fureso skaber vi lesninger sammen. Med kolleger pa tveers af organisationen. Med brugere og
borgere — ja med alle, vi er kommune for.

Feellesskaberne er vores svar pa de udfordringer, vores velfaerdssamfund star foran i de
kommende ar, hvor flere far brug for velfeerdsydelser og over laengere tid. Og hvor nye ideer derfor
skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til madet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her, innovationen
opstar. Vi koordinerer med hinanden pa tveers af titler og fagligheder, og vi holder godt styr pa den
daglige drift for at skabe sammenhaeng for vores borgere. Vores hverdag har fokus pa naerveer
fremfor fravaer pa en sund arbejdsplads med regfri arbejdstid. S& kom og veer med. Vi har ogsé
plads til dig.


http://www.furesoe.dk/job
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