PPR paedagog

Har du et feellesskabsorienteret barnesyn — og kan du omseette din paedagogiske viden om sma
bern til praksis? Sa har vi nu faet mulighed for at beszette denne spaendende stilling

PPR i Furesg Kommune er for nylig blevet en del af det specialiserede bgrneomrade og er i fuld
gang med at udvikle vores organisation. | den forbindelse har vi faet mulighed for at ansaette et
antal nye kollegaer.

PPR-paedagog se@ges til Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) 0-6 ar i Furesg Kommune.
Stillingen er pa 35-37 timer ugentligt og er ledig fra den 1. august 2025.

| Furesg Kommunes PPR arbejder vi malrettet og tvaerfagligt for at sikre, at alle barn trives og
udvikler sig i staerke barnefeellesskaber. Vi er en velfungerende radgivningsenhed med fokus pa
bern i alderen 0-6 ar — og leder nu efter dig, der gnsker at veere en aktiv del af vores fagligt staerke
team.

Vi sgger dig, der:

Vil vaere med til at udvikle PPR i en retning, der er mere orienteret mod de feelles praksisser i
miljgerne med og omkring bgrnene

Har lyst til at veere med til at udvikle vores dagtilbud, sa alle barn far mulighed for at trives og
udvikle sig i feellesskaber.

Er god til at formidle viden og kan omsaette din paedagogiske faglighed i praksis.

Kan tilretteleegge, vejlede i og evaluere paedagogiske processer.

Har erfaring med og lyst til at arbejde i feellesskabsorienterede barnemiljger.

Har solid praksiserfaring fra smabgrnsomradet — og maske en diplom- eller kandidatuddannelse.
Er klar til at ga forrest i samarbejdet og statte dagtilbuddenes personale, indtil de selv star staerkt i
opgavelgsningen.

Hvad kan du forvente hos o0s?

Som PPR-paedagog i Furesg far du rig mulighed for at bringe din specialiserede viden i spil — i teet
samarbejde med kompetente kollegaer. Du far stor selvsteendighed i tilrettelaeggelsen af din
arbejdsdag og fleksibilitet til at lgse opgaverne pa den bedst mulige made.

PPR-paedagogerne arbejder direkte i dagtilbuddenes paedagogiske leeringsmiljger, hvor bgrn —
individuelt eller i grupper — har behov for et saerligt fokus i kortere eller laengere perioder.

Sadan arbejder vi:

PPR-paedagogerne er organiseret i forskellige opgavetyper:

Fast tilknytning til et specifikt dagtilbud

Opgavebaserede indsatser pa tveers af dagtilbud

Tveerfaglige supportteams med fokus pa hurtige og malrettede indsatser

Tilknytning til NEST-grupper

Din konkrete opgavetype vil blive afgjort pa baggrund af dine kompetencer og aktuelle behov i
dagtilbuddene. Uanset tilknytning vil du fa rig mulighed for at anvende din faglighed og
veerktgjskasse i praksis.

Det far du hos os:

En arbejdsplads med tryghed, tillid og hgj faglighed — ogsa nar det er svaert

Dygtige, hjeelpsomme kollegaer med hgijt refleksions niveau

En kultur, hvor vi ter stille spgrgsmal til bade egen og andres praksis

Et faellesskab, hvor alle bidrager til det gode arbejdsmiljg

En arbejdsplads i udvikling, og hvor der er fokus pa at veere en steerk samarbejdspartner for
dagtilbud og skoler

Organisatorisk placering:

Her i Furesg Kommune er PPR bredt sammensat af paedagogiske vejledere, PPR-paedagoger,
Tale/Harekonsulenter, Fysio-/ergoterapeuter og psykologer. Vi daekker 0-18 ars omradet og vores
primeere opgave er at kvalificere, motivere og understeatte professionelle savel som foraeldre med
henblik pa at fremme et optimalt lzerings- og udviklingsmiljg for alle b@rn og unge. Vi arbejder
konsultativt, deltager i netveerksmader, gennemfgrer observationer med efterfalgende sparring,
giver malrettet supervision/coaching og tilbyder oplaeg med udgangspunkt i vores
praksiserfaringer.

PPR i Furesg Kommune er sammen med Bgrne- og Familieafdelingen organiseret i Center for
Beskeeftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser. | alt er vi omkring 65 medarbejdere i PPR.

Vi har feelles afdelingsmeader, faggruppemeder og tveerfaglig supervision. Derudover deltager vi i
feelles uddannelsesforlgb, hvor det giver mening. Vores opgavelgsning er koordineret, tveerfaglig
og i teet samarbejde med foraeldrene. Vi arbejder udviklingsorienteret og dokumenterer vores
indsatser.

Det praktiske:

Har du spargsmal?

Kontakt afdelingsleder Jakob Waag Villadsen telefon 7216 4328.
Ansggningsfrist: fredag d. 20/06-2025

Samtaler afholdes: D. 26/06-2025

Frist:
20-06-2025

Stillingskategori:
Barn og unge

Afdeling:
Sekretariat (CBFS)

Kontaktperson:
Jakob Waag Villadsen



Lon og ansaettelsesvilkar:
Stillingen aflennes efter geeldende overenskomst.
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