
Socialfaglig konsulent til det specialiserede børne-,
unge- og voksenområde i Furesø Kommune

Vil du være med til at styrke kvalitet, lovmedholdelighed og faglig udvikling på tværs af det
specialiserede socialområde for børn, unge og voksne?
Så er du måske vores nye socialfaglige konsulent i Furesø Kommune.
Om stillingen
Vi søger en engageret og fagligt stærk socialfaglig konsulent, der brænder for kvalitetsudvikling,
lovmedholdelighed og kompetenceudvikling inden for det specialiserede socialområde.
Du bliver en del af Center for Beskæftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser (CBFS), hvor mere
end 450 medarbejdere hver dag arbejder for at skabe de bedste løsninger for borgere i Furesø
Kommune. Som socialfaglig konsulent får du en central rolle i at understøtte kvaliteten i
myndighedsarbejdet på tværs af det specialiserede børne-, unge- og voksenområde og bidrage til
fortsat udvikling af den socialfaglige praksis.
Du bliver en del af et velfungerende team af udviklingskonsulenter, hvor faglig sparring, videndeling
og samarbejde er en naturlig del af hverdagen. Vi har en uformel omgangstone, høj faglighed og
fælles ambitioner om at skabe kvalitet for borgere og medarbejdere.
En væsentlig del af opgaven vil de kommende år være knyttet til socialområdets genopretningsplan
på børne- og ungeområdet. Du får derfor en central rolle i arbejdet med systematiske
sagsgennemgange, kvalitetssikring, opfølgning på forbedringstiltag og understøttelse af
organisatorisk læring med henblik på varige kvalitetsforbedringer og styrket lovmedholdelighed.
Dine opgaver

Gennemføre sagsgennemgange, audits og ledelsestilsyn.●

Sikre udarbejdelse af brugbare arbejdsgange●

Sikre lovmedholdelighed og høj socialfaglig kvalitet i myndighedsarbejdet.●

Identificere udviklingsområder og følge op på handleplaner og forbedringstiltag.●

Udarbejde analyser, rapporter og faglige tilbagemeldinger til ledelse og organisation.●

Bidrage til ensartet praksis og organisatorisk læring på tværs af området.●

Introducere, oplære og undervise nye medarbejdere.●

Planlægge og gennemføre undervisning, workshops og kompetenceudviklingsforløb.●

Formidle ny lovgivning, praksis og socialfaglige metoder.●

Understøtte implementering af nye arbejdsgange og faglige tiltag.●

Yde socialfaglig sparring til ledere og medarbejdere.●

Kvalitetssikre afgørelser, dokumentation og journalisering.●

Behandle klagesager på ledelsesniveau.●

Understøtte korrekt anvendelse af DUBU og Fasit samt ensartet dokumentationspraksis.●

Bidrage til udviklingsprojekter og implementeringsopgaver.●

Koordinere praktikforløb og samarbejde med uddannelsesinstitutioner.●

Varetage udvalgte administrative opgaver og statistikindberetninger.●

Vi forestiller os, at du

Er uddannet socialrådgiver eller har en anden relevant socialfaglig uddannelse.●

Har solid erfaring med myndighedsarbejde inden for det specialiserede socialområde.●

Har indgående kendskab til relevant lovgivning og socialfaglig praksis på enten børne- og

ungeområdet eller voksenområdet – og gerne erfaring med begge områder.

●

Har erfaring med eller interesse for kvalitetsudvikling, tilsyn og faglig udvikling.●

Har stærke analytiske evner og kan omsætte viden til konkrete forbedringer.●

Formidler klart og professionelt både skriftligt og mundtligt.●

Har gerne erfaring med undervisning, projektledelse eller udviklingsarbejde.●

Trives i en politisk styret organisation og skaber gode samarbejdsrelationer på tværs.●

Derfor skal du vælge os
Hos os får du en central rolle i udviklingen af det socialfaglige arbejde i Furesø Kommune.
Du bliver en del af et stærkt fagligt fællesskab med engagerede kolleger og et dedikeret team af
udviklingskonsulenter, der arbejder tæt sammen om at understøtte kvalitet, læring og udvikling på
tværs af det specialiserede socialområde.
Vi tilbyder en arbejdsplads med høj faglighed, stor indflydelse, gode udviklingsmuligheder og en
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uformel kultur, hvor der er plads til både ambitioner, humor og fællesskab.
Vi holder til på Furesø Rådhus med en attraktiv beliggenhed tæt på S-tog, byliv og de naturskønne
omgivelser omkring Furesøen.
Vil du vide mere?
Kontakt områdeleder Nadia Frederiksen.
Send en sms til 72 16 52 22 med besked om, at du ønsker at høre nærmere om stillingen, så bliver
du kontaktet.
Ansøgning
Ansøgningsfrist: 14. august 2026
Ansættelsessamtaler afholdes i uge 34.
Vi glæder os til at høre fra dig og forhåbentlig byde dig velkommen som vores nye socialfaglige
konsulent i Furesø Kommune.
 
Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
 
Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø skaber vi løsninger sammen. Med kolleger på tværs af organisationen. Med brugere og
borgere – ja med alle, vi er kommune for.
Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund står foran i de
kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid. Og hvor nye ideer derfor
skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her, innovationen
opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder, og vi holder godt styr på den
daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere. Vores hverdag har fokus på nærvær
fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri arbejdstid. Så kom og vær med. Vi har også
plads til dig.
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