Socialradgiver til Barn og familie, er det dig?

Vi sgger to barselsvikarer i vores afdeling, og kan du genkende dig i nedenstaende, harer vi gerne
fra dig.

Maske er du nyuddannet.

Maske har du erfaring.

Maske er du bare klar til at gere en forskel for barn og familier i udsatte positioner.

Kan du sta roligt, nar belgerne gar hgjt?

Kan du skabe tillid i samtaler, hvor det egentlig er sveert?

Og ter du veere tydelig — ogsa nar det kraever mod?

Hvem er vi?

| Indsatser for Bern og Familier er arbejdet meningsfuldt, komplekst og aldrig helt forudsigeligt — og
det er netop det, der ggr det meningsfuldt.

Vier:

- 17 radgivere
- 2 familieplejekonsulenter
- 1 faglig koordinator

- 1 afdelingsleder
Vi er organiseret i to distriktsteams og arbejder med barn i alderen 0-14 ar. Derudover har vi
folgende i afdelingen:

» Ungeteamet (sager med unge i aldersgruppen 15-18 (23 ar)
- Bgrnehandicap ( handicapkompenserende ydelser, hjiemmetraening, aflasning/aflastning)

- et fast vagtteam til akutte opgaver og underretninger
Vi arbejder med ICS, SOS og i DUBU - og er godt i gang med implementeringen af Barnets Lov. Vi
vil gerne blive endnu bedre ift. den tveerfaglige indsats, da vi ved, at vi lykkes bedst sammen.
Hvem er du?
Du er uddannet socialradgiver eller socialformidler.
Du kan veere ny i faget eller erfaren — begge dele er velkomne.
Det vigtigste for os er, at du:
Kan balancere myndighed og menneskelighed
Er optaget af at finde barnets perspektiv — ogsa nar det er sveert at fa gje pa
Arbejder struktureret og kan navigere i bade planlagte og akutte opgaver
Har ro og overblik i en hverdag med tempo, forandringer og uforudsigelighed
Er skarp pa skrift og trives med dokumentation
Har lyst til at samarbejde taet og respekifuldt med bgrn, foreeldre, kolleger og samarbejdspartnere
Du skal ikke kunne det hele fra dag ét.
Men du skal have lyst til at laere — og mod pa at sparge, nar noget er sveert.
Dine opgaver
Du vil blandt andet komme til at:

- Udarbejde afdeekninger og bgrnefaglige undersagelser
+ Igangsaette og falge op pa indsatser — bade forebyggende og anbringende
« Afholde opfalgningsmader

- Samarbejde taet med familier og professionelle omkring barnet
Her kraeves bade faglig skarphed og menneskelig indsigt — og du vil aldrig sta alene.
Vi sparrer, vender sager, diskuterer faglighed og hjeelper hinanden videre.
Hos os er det helt normalt at sige: “Den her er svaer — kan | kigge med?”
Hvad far du hos os?

+ Grundig introduktion — ingen bliver kastet ud pa dybt vand

+ Teet sparring og faglig stette fra bade ledelse og erfarne kolleger
- Lebende sagsgennemgang

« Fleksibilitet og mulighed for hjemmearbejde

+ Kantineordning

« S-tog (linje B) lige ved siden af

« En arbejdsplads med humor, varme og engagement — ogsa nar der er travlt
Vi er ambitiase pa barnenes vegne — og ordentlige over for hinanden.
Det praktiske

- Stillingerne er pa 37 timer og er minimum 10 mdr. med mulighed for forleengelse

+ Opstart 1.4.2026 eller snarest muligt

Frist:
22-03-2026

Stillingskategori:
Administration og Sagsbehandling

Afdeling:
Center for Beskaeftigelse,
Forebyggelse og Sociale Indsatser

Kontaktperson:
Sandra Louise Pedersen

Kontaktperson:
Louise Skaarup



+ Lon efter geeldende overenskomst og principperne i Ny Lan

- Karekort er en fordel
Vi forventer at holde samtaler den 25.3.2026.
Vil du vide mere?
Du er velkommen til at kontakte:
Sandra Pedersen, faglig koordinator — tlIf. 72 16 53 11
Louise Skaarup, afdelingsleder - tif. 72 16 59 28 (sms — sa ringer vi dig op)
Ansggningsfrist: d. 22.3.2026
Vi gleeder os til at here fra dig — maske er det lige preecis dig, der bliver vores nye kollega

Praktisk

Der indhentes referencer fra tidligere ansaettelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til stillingen.
| Furese Kommune sker len og anseaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Lon.

Job i Furese? Kom og vaer med!

| Fureso skaber vi lgsninger sammen. Med kolleger pa tveers af organisationen. Med brugere og
borgere — ja med alle, vi er kommune for.

Feellesskaberne er vores svar pa de udfordringer, vores velfaerdssamfund star foran i de
kommende ar, hvor flere far brug for velfeerdsydelser og over laengere tid. Og hvor nye ideer derfor
skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til madet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her, innovationen
opstar. Vi koordinerer med hinanden pa tveers af titler og fagligheder, og vi holder godt styr pa den
daglige drift for at skabe sammenhaeng for vores borgere. Vores hverdag har fokus pa naerveer
fremfor fravaer pa en sund arbejdsplads med regfri arbejdstid. S4 kom og veer med. Vi har ogsé
plads til dig.



	Socialrådgiver til Børn og familie, er det dig?
	Socialrådgiver til Børn og familie, er det dig?


